附件1

绍兴市技能大师工作室申报表

	申报单位基本情况

	单位全称
	

	法人代表
	
	办电
	
	手机
	

	联系人
	
	办电
	
	手机
	

	传真电话
	
	电子邮箱
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	单位

简介
	（包括生产、科研以及高技能人才队伍情况）

	工作室基本情况

	领办人姓名
	
	性别
	
	民族
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学历
	

	职业（工种）
	
	职业资格等级
	

	职务（职称）
	
	身份证号码
	

	办电
	
	手机
	

	工作室地点
	
	工作室面积
	

	工作室基本

设施设备
	（可附页）



	工作室领办人基本情况
	（可附页）



	工作室团队基本情况
	（可附页）



	申报单位意见
	                     (盖章)  

             年   月   日

	各区、县（市）人力社保局或行业主管部门初审意见
	(盖章)  

                                              年   月   日

	市人才办、市人力社保局审核意见
	(盖章)  

                                              年   月   日


附件2

绍兴市技能大师工作室考核评估标准

工作室名称                                                                                         年   月  日

	序
	考核
项目
	分值
	考核内容
	分项
分值
	评分标准（最高得分不超过分项分值）
	实施情况
	自评
	评分

	一
	基础
建设
	25分
	1
	有工作室专用场地；
	5
	无工作室场地不得分
	
	
	

	
	
	
	2
	拥有不少于3人组成的技术技能人才团队；
	2
	2人（含）以下不得分
	
	
	

	
	
	
	3
	有明显的工作室标识牌、有工作室成果荣誉展示栏；
	3
	无明显标识牌不得分、无展示栏不得分
	
	
	

	
	
	
	4
	有工作室正常运作的设备；
	5
	设备不足影响运作不得分
	
	
	

	
	
	
	5
	所在单位每年安排扶持资金；
	10
	无扶持资金的不得分；每安排1万元得1分
	
	
	

	二
	制度
建设
	10分
	6
	建立工作室综合管理制度；
	4
	没有建立的不得分
	
	
	

	
	
	
	7
	建立领办人岗位职责；
	4
	没有建立的不得分
	
	
	

	
	
	
	8
	做到规章制度张贴上墙；
	2
	没有在明显处张贴的不得分
	
	
	

	三
	经费
管理
	25分
	9
	建立经费使用管理办法；
	5
	没有建立的不得分
	
	
	

	
	
	
	10
	建立工作室经费会计账簿；
	5
	没有建立的不得分
	
	
	

	
	
	
	11
	经费使用符合财务管理规定；
	15
	出现不合理、不合规开支的不得分
	
	
	

	四
	成果
产出
	40分
	12
	当年举办培训班情况；
	2
	以培训花名册为准，未开展的不得分
	
	
	

	
	
	
	13
	当年带徒传艺情况；
	10
	带徒10人（含）以下不得分；10人以上每增加一人得1分，以师徒协议为准
	
	
	

	
	
	
	14
	当年培养高技能人才情况；
	14
	培养高技能人才20人（含）以下不得分；20人以上每增加1人得1分（以证书或文件为依据）,获得技师及以上职业资格（技能等级）的，每人加1分。须提供培养协议、培养方案等佐证材料
	
	
	

	
	
	
	15
	开展技术攻关或技术革新项目并产生一定的经济效益；
	6
	每开展1项并产生效益得1分
	
	
	

	
	
	
	16
	积极开展校企合作活动，与技工院校开展共建工作，推进企业新型学徒制；
	8
	企业（院校）工作室与技工院校（企业）签订合作协议并开展活动得4分，开展企业新型学徒制工作得4分，未开展不得分。
	
	
	

	五
	加分
项目
	10分
	17
	积极履行技能服务社会的责任；
	4
	开展或参加所在单位以外的服务社会活动1次得1分
	
	
	

	
	
	
	18
	市级及以上媒体报道工作室建设情况；
	2
	以新闻视频或报刊报道为依据，有1次市级得0.5分、省级得1分
	
	
	

	
	
	
	19
	工作室成果获得国家专利或省级及以上奖项；
	2
	以有关证书文件为依据，酌情给分
	
	
	

	
	
	
	20
	创新成果、特色生产操作方法等发表过论文，或公开出版教材书籍；开展业内技术交流会、课题研讨会或展示活动；
	2
	以相关实物或书刊资料为依据，发表1篇论文或出版1本书籍得0.5分；每开展1次活动得1分
	
	
	

	
	总分
	110
	
	
	
	


附件3
绍兴市技能大师工作室考核情况表

填报单位（盖章）：                                                               年   月    日

	序号
	工作室名称
	申报单位
	考核得分
	考核等级

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：考核等级填“优秀”、“合格”、“不合格”
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